
Spettabile 
ATAC S.P.A. 

Via Prenestina n. 45 
00176 Roma 

Roma,______ 
 
Prot._________ 
 
OGGETTO: RECLAMO GERARCHICO (AR. 10 R.D. 8 GENNAIO 1931 E SUCCESSIVE MODIFICHE) 
 
Si è rivolto alla nostra Organizzazione Sindacale, 
il Sig./la Sig.ra ______________________________________, nato/a 
il__________a_________________________ 
dipendente ATAC s.p.a. matricola _____________e 
qualifica__________________________; addetto all’impianto di 
_______________________ 
Il nostro iscritto, che sottoscrive ad ogni effetto la presente, premesso 
che: 
- in data ___________________veniva assunto alle dipendenze della 
Vostra Società; 
- dalla data del ___________usufruisce dei permessi previsi dalla L. 
104/92; 
- l’Azienda tuttavia non ha corrisposto allo stesso, nei periodi usufruiti di 
permesso ex L. 104/92 la integrale corretta retribuzione come previsto 
dal CCNL di categoria e integrato da successivi accordi. Il nostro iscritto, 
pertanto,  

CHIEDE 
che l’Azienda voglia riconoscergli il diritto a percepire l’intero ammontare 
della retribuzione, mediante il pagamento delle differenze retributive 
trattenute durante la fruizione dei permessi ex. L.104/1992, quali a 
mero titolo esemplificativo il mancato riconoscimento di premi legati 
alla produttività per i giorni di fruizione dei permessi. Nonché quelle 
successive maturande, oltre svalutazione monetaria ed interessi legali 
previsti dalla legge. Il presente atto di diffida valga ad interrompere 
qualsivoglia prescrizione e decadenza. 
distinti saluti 
 
Il lavoratore        Cambia-Menti M410 
 
_________________       _______________________ 


